SPECIALUS REIKALAVIMAI:

turéti humanitariniy arba socialiniy moksly srities auks$taji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimag arba aukstaji koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu;

mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu ir kompiuterinémis duomeny paieskos sistemomis;

gerai mokéti valstybing lietuviy kalbg ir vieng i§ Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy, pranciizy)
B1 lygiu. Papildomy (rusy, lenky ar kity) uzsienio kalby mokéjimas — privalumas;

iSmanyti kultiiros fondy ir tarptautiniy projekty paraiSky rengimo taisykles ir turéti specialiy Ziniy apie
pagrindines paramos teikimo programas;

iSmanyti dokumenty rengimo, jforminimo bei rastvedybos taisykles;

gebéti savarankiSkai kaupti, valdyti, sisteminti, analizuoti informacija ir atlikti uzduotis, gebéti orientuotis j
rezultatg ir pagal savo kompetencijg priimti sprendimus;

iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus
reglamentuojan¢ius muziejy veiklg, bei teisés aktus reikalingus pareigybés apraS§yme nustatytoms
funkcijoms atlikti ir gebéti juos taikyti praktiskai.

FUNKCIJOS:

teikia idéjas tiesioginiam vadovui ir direktoriui kulttiros projektams parengti;

rengia ES 1éSomis finansuojamy projekty paraiskas, ruo$ia dokumentus paramos gavimui;,

stebi ES paramos aplinka $alyje bei teikia pasitilymus direktoriui dél papildomy priemoniy, pagal kurias biity
galima rengti naujas paraiskas projektams;

renka ir generuoja Muziejaus darbuotojy pateiktas idéjas kulttiros projektams parengti;

rengia ir teikia kultros projekty paraiskas nacionaliniams bei tarptautiniams fondams;

planuoja, organizuoja ir jgyvendina edukacinius ir kultiiros projektus;

laiku teikia administruojanciai institucijai informacijg apie projekto jgyvendinimo eiga ir projekto
jgyvendinimo ataskaitas;

ieSko projekty réméjy ir partneriy, palaiko rySius su esamais réméjais ir partneriais;

plétoja Svietimo ir kultiiros jstaigy bendradarbiavimg su Muziejumi, uzmezga ir palaiko rysius su kitomis
organizacijomis, potencialiais partneriais Lietuvoje ir uzsienyje, bendrauja su projekta administruojanc¢iomis
institucijomis, projektus jgyvendinan¢iomis jmonémis, partneriais, tikslinémis grupémis;

rengia, sistemina ir teikia informacine medziagg apie Muziejuje vykdomus projektus Muziejaus internetinei
svetainei, ziniasklaidai, informaciniams, turistiniams, elektroniniams ir kitiems leidiniams, dalyvauja radijo
ir televizijos laidose;

kartu su tiesioginiu vadovu suformuluoja einamy mety uzduotis, kurios jtraukiamos | Muziejaus metinj
veiklos plana;

dalyvauja Muziejuje organizuojamose sanitarinése dienose;

dalyvauja Muziejuje sudaryty komisijy darbe ir darbo grupiy veikloje;

pagal kompetencija vykdo kitas nenuolatinio pobiidzio su jo funkcijomis susijusias uzduotis ir aukstesniyjy
vadovy nurodymus.
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