Mes ieskome jzvalgaus ir energingo komandos nario, kuris prisidéty prie musy kolektyvo ir
uzimty edukacinés veiklos koordinatoriaus (-€s) pozicija.

Pagrindinés atsakomybés:

m vesti apzvalgines bei temines ekskursijas ir edukacinius uzsiémimus Muziejuje ar uz jo riby bei
virtualioje aplinkoje lietuviy ir uzsienio kalbomis;

m konsultuoti ir aptarnauti lankytojus;

m remiantis Muziejaus istoriniu pasakojimu ir tyrimais, ruosti teminiy ekskursijy ir edukaciniy
uzsiémimy aprasymus;

m ruosti programas ir vesti vaiky uzimtumo stovyklas;

m administruoti Kultiiros paso sistema.

Siulome:

m atsakingg ir Jdomy darbg kiirybiSkoje aplinkoje;

m galimybe realizuoti savo idé€jas ir prisidéti prie kultiriniy iniciatyvy;
m profesinio tobul¢jimo ir mokymy galimybes;

m draugiska, bendradarbiaujanc¢ig komanda.

Darbas pagal suming darbo laiko apskaita (darbo dienos: antradienis-SeStadienis), 40 val. per
savaitg.

Pareiginés algos pastovioji dalis 0,8.

Reikalavimai:

* turéti socialiniy ar humanitariniy moksly srities aukstajj universitetinj iSsilavinima su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg arba aukstaj; koleginj iSsilavinima su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima;

» mokeéti gerai dirbti Microsoft Office programiniu paketu ir kompiuterinémis duomeny paieskos

sistemomis;



» gerai mokéti valstybing lietuviy kalbg ir vieng 1§ Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy,
pranciizy) B1 lygiu. Papildomy (rusy, lenky ar kity) uzsienio kalby mokéjimas — privalumas;

* gebéti sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

* turéti oratoriniy, organizaciniy, auditorijos valdymo jgidziy;

* gebéti savarankiskai kaupti, valdyti, sisteminti, analizuoti informacija ir atlikti uzduotis, gebéti
orientuotis j rezultata ir pagal savo kompetencijg priimti sprendimus;

« iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus
teisés aktus reglamentuojancius muziejy veikla, bei teisés aktus reikalingus pareigybés apraSyme

nustatytoms funkcijoms atlikti ir gebéti juos taikyti praktiSkai.

Dokumenty teikimo tvarka

Kandidatai kvieciami siysti savo gyvenimo aprasymg (CV) ir motyvacinj laiska iki 2025 m.
rugséjo 5 d.

Dokumentus prasome siysti elektroniniu pastu adresu: loreta.kurmiene@lsim.lt

Atrinktiems kandidatams bus pranesta d¢l tolimesnio pokalbio.



